
ALLEGATO C 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI – ESPERTO IN MUSICA 

PROGETTO 10.2.1A FSEPON-SI-2017-407 “La comunicazione emotiva” 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

TITOLI CULTURALI COERENTI CON L’ATTIVITÀ FORMATIVA  

PREVISTA DAL MODULO (Max 16 punti) 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento 

Diploma di Conservatorio 

Da 66 a 85:                    13 punti 

Da 86 a 99:                    14 punti  

Da 100 a 109:                15 punti  

Da 110 a 110  e lode:    16 punti 

 

ALTRI TITOLI CULTURALI 

(Max 9 punti) 
Master universitario di 1°/2° livello 2 punti 

Altra laurea o Diploma di grado universitario 3 punti 

Dottorato di ricerca 1 punto  

Pubblicazioni su riviste a carattere nazionale o 

internazionale 

1 punto  

Certificazioni informatiche  2 punti 

 

TITOLI PROFESSIONALI 

(Max 15 punti) 

Comprovate esperienze lavorative in ambito scolastico, 

con Enti pubblici o con privati coerenti con le attività dei 

moduli (Max 15 punti) 

2 punti per ogni anno di 

insegnamento  

1 punto per ogni esperienza (non 

inferiore a 30 ore), coerente con 

l’incarico richiesto. 

 

PROPOSTA FORMATIVA (Punteggio attribuito dal Collegio docenti) 

(Max10 punti) 



ALLEGATO C 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI – ESPERTO IN LINGUA INGLESE 

PROGETTO 10.2.1A FSEPON-SI-2017-407 “La comunicazione emotiva” 

 
 

TITOLI CULTURALI COERENTI CON L’ATTIVITÀ FORMATIVA  

PREVISTA DAL MODULO (Max 16 punti) 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento Da 66 a 85:                    13 punti 

Da 86 a 99:                    14 punti  

Da 100 a 109:                15 punti  

Da 110 a 110  e lode:    16 punti 

 

ALTRI TITOLI CULTURALI 

(Max 9 punti) 
Master universitario di 1°/2° livello 1 punto 

Altra laurea o Diploma di grado universitario 1 punto 

Dottorato di ricerca 1 punto  

Pubblicazioni su riviste a carattere nazionale o 

internazionale 

1 punto  

Certificazioni informatiche  1 punto 

Certificazioni di lingua inglese 

Livello B2 

Livello C1 

Livello C2 

 

2 punti 

3 punti 

4 punti 

 

TITOLI PROFESSIONALI 

(Max 15 punti) 

Comprovate esperienze lavorative in ambito scolastico, 

con Enti pubblici o con privati coerenti con le attività dei 

moduli (Max 15 punti) 

2 punti per ogni anno di 

insegnamento  

1 punto per ogni esperienza (non 

inferiore a 30 ore), coerente con 

l’incarico richiesto. 

 

PROPOSTA FORMATIVA (Punteggio attribuito dal Collegio docenti) 

(Max10 punti) 


